
 

              

      

                                              

Jornada de Transferencia de Conocimiento  

"Fortaleciendo la inclusión laboral de las mujeres migrantes en 

Andalucía: una oportunidad para el mercado laboral" 

29 de abril de 2025  

Sala Mudéjar del Rectorado de la Universidad de Córdoba 

 

Objetivo de la jornada: Identificar propuestas de estudios o de investigaciones en el ámbito de las 
migraciones con perspectiva de género. Aumentar el conocimiento sobre oportunidades laborales y 
dificultades para mujeres migrantes. Identificar a personas expertas o interesadas en esta temática en la UCO 
para participar en futuros proyectos de transferencia del conocimiento.  

Público objetivo: Personal investigador de la UCO en derecho de extranjería, derecho laboral, psicología, 
sociología, traducción e interpretación, derechos humanos, educación, trabajo social, etc. Empresas 
interesadas en contratar a personal extranjero en áreas donde el mercado laboral español sea insuficiente 
para cubrir puestos demandados actualmente por las empresas. 

 

9.45-9.50 Inauguración de la jornada 

Dª. Lourdes Arce Jiménez. Vicerrectora de Innovación y Transferencia, Universidad de Córdoba 

Dª. Mª Teresa Varón García. Presidenta de la Comisión de Igualdad del Congreso de los Diputados 

Dª. Teresa Girón Palacios. Directora Programa Ödos en Fundación Emet Arco Iris 

 

Mesa redonda 1: Oportunidades y retos del mercado laboral para las 

mujeres migrantes en nuestra región 

9.55-10.05 Visión de la administración  

Dª. Araceli Avilés Mora. Jefa de la Oficina de Extranjería de la Subdelegación del Gobierno en 

Córdoba. 

10.05-10.25 Visión de ONGs 

Dª. Natalia Muñoz Alcántara. Orientadora laboral de APIC-Andalucía Acoge.  

Dª María Dolores Pajuelo Catalán. Técnica de empleo de Córdoba Acoge.  

D. Juan José López Misas. Coordinación Programa Inserción Socio laboral. Fundación Don Bosco. 

10.25-10.35 Visión de empresas privadas 

D. Antonio Herruzo. Responsable en COVAP del programa de formación y contratación de 

personas inmigrantes "Ordeñando el futuro". 

 



 

              

 

 

10.35-10.50 Presentación de algunas líneas de trabajo en la Universidad de Córdoba 

Dª. Sonia García-Segura. Profesora Permanente Laboral. Coordinadora del Grado de Educación 

Social de la Facultad de Ciencias de la Educación y Psicología. Universidad de Córdoba 

Dª. Mª Ángeles Olivares García. Profesora Titular. Directora del Máster Universitario en Educación 

Inclusiva. Universidad de Córdoba 

10.50-11.10 Experiencia de Mujeres Migrantes 

11.10-11.30 Debate abierto 

 

11.30-12.00 PAUSA CAFÉ 

 

Mesa redonda 2. “Women on the move”: Conocer para actuar 

12.00-12.40 Experiencia de investigadoras extranjeras 

Dª. Marie Ruiz. Profesora asociada de Historia Británica en la Universidad de Picardie Jules Verne 

(Amiens, Francia) y presidenta de la red de investigación Women on the Move (COST - Horizon 

Europe). 

Dª. Stellamarina Donato. Investigadora en Sociología en la Universidad LUMSA de (Roma, Italia), 

coordinadora de la Red 33 (RN33) sobre estudios de género en la Asociación Europea de 

Sociología.  

12.40-13.00 Experiencia de investigadora española 

Dª. Inmaculada Antolínez Domínguez. Directora de Secretariado de Cooperación Internacional 

para el Desarrollo. Universidad de Cádiz   

13.00-13.15 Experiencia desde la administración 

Dª. Elena Arce Jiménez. Directora del área de Migraciones e Igualdad de Trato en el Defensor del 

Pueblo de España 

13.15-13.30 Experiencia de Mujeres Migrantes 

13.30-14.00 Debate abierto 

 

Inscripciones en https://www.uco.es/transferencia/inscripcion-eventos 
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