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MÓDULO OBJETIVO DEL SEMINARIO 
DIRIGIDO A UN NÚMERO 

LIMITADO POR SESIÓN 
DURACIÓN LUGAR 

A 
PRIORIDADES Y FRONTERAS 
EN LA EMPRESA FAMILIAR 

Toma de conciencia sobre las relaciones familia-empresa: 
Sucesión en la gestión y transmisión de la propiedad. 

Empresarios en primera y 
segunda generación, 

fundadores y gestores de la 
Empresa Familiar 

  

Análisis de la empresa familiar. Sus singularidades y 
especificidades.  
Las etapas generacionales. 
La propiedad y la gestión. 
Conflictos entre capital humano, financiero y empresarial. 

10 horas. 
4 sesiones de 2,5 
horas, 1 día a la 

semana  

Sede de la 
Fundación 

PRASA 

La sucesión en la gestión de la Empresa Familiar. 
Plan estratégico de la sucesión en la gestión: Propiedad y 
gestión. 

  

B 
CONSEJO DE FAMILIA Y 

PROTOCOLO 

Modos de gobierno de la empresa familiar. Reglas de juego.  
La constitución familiar.  

Empresarios y familiares que 
hayan cursado el Módulo A  

10 horas. 
4 sesiones de 2,5 
horas, 1 día a la 

semana 

Sede de la 
Fundación 

PRASA 

La sucesión en la propiedad: 
Hereditaria, mortis causa, contractual. 
Protección del capital financiero: Planificación tributaria y 
formas de transmisión del negocio y la propiedad. 

C
 

CUESTIONES DE DERECHO 
CIVIL Y MERCANTIL 

AFECTANTES A LA EMPRESA 
FAMILIAR 

La propiedad de la empresa familiar. 
El Derecho de familia. 
El relevo generacional. 
La transmisión “mortis causa”. 

Empresarios y familiares que 
hayan cursado los Módulos A y 
B 

10 horas. 
4 sesiones de 2,5 
horas, 1 día a la 

semana 

Sede de la 
Fundación 

PRASA 

D
 

PROTOCOLO FAMILIAR. 
REORGANIZACIÓN 

EMPRESARIAL, ASPECTOS 
FISCALES DE LA 

TRANSMISIÓN DE LA E.F. EL 
TRABAJO FAMILIAR 

El protocolo familiar. 
Reestructuración societaria. 
Derecho fiscal y Empresa Familiar 
El trabajo en la empresa familiar y la protección social 

Empresarios y familiares que 
hayan cursado los Módulos A, 
B y C 

10 horas. 
4 sesiones de 2,5 
horas, 1 día a la 

semana 

Sede de la 
Fundación 

PRASA 
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ORGANIZADO POR LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA Y LA CÁTEDRA PRASA DE EMPRESA FAMILIAR 

IMPARTIDOS POR: 

IGNACIO GALLEGO DOMÍNGUEZ (CATEDRÁTICO DE DERECHO CIVIL DE LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA), JOSÉ JAVIER RODRÍGUEZ ALCAIDE 

(CATEDRÁTICO EMÉRITO DE LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA) Y COLOBORADORES HONORARIOS DE LA CÁTEDRA PRASA DE EMPRESA FAMILIAR 

 

CALENDARIO MÓDULO A: 9, 16, 30 DE OCTUBRE Y 6 DE NOVIEMBRE DE 2017 

CALENDARIO MÓDULO B: 13, 20, 27 DE NOVIEMBRE Y 4 DE DICIEMBRE DE 2017 

CALENDARIO PROVISIONAL MÓDULOS C Y D 

 MÓDULO C: 15, 22, 29 DE ENERO Y 5 DE FEBRERO DE 2018 

 MÓDULO D: 12, 19, 26 DE FEBRERO Y 5 DE MARZO DE 2018 

 

LOS CURSOS SON GRATUITOS. 

SE RECOMIENDA LA ASISTENCIA DE LOS MIEMBROS DE LA FAMILIA EMPRESARIA TRABAJEN O NO EN LA EMPRESA FAMILIAR. 

HORARIO: 18:00 A 20:30 HORAS.  

LUGAR SEDE GRUPO PRASA. AVDA. GRAN CAPITÁN, Nº 2. 


